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Hoja de ruta

1. Bienvenida 9:00 — 9:20
: = Presentacion de los participantes 9:21 — 9:59

2. Actividad de sensibilizacion 10:00 — 10:21
: - Video 10:00 — 10:15
- Reflexion 10:16 — 10:21

3. Clase magistral 10:22 — 10:59
: - Plan de negocios

4. Taller de ideacion (parte 1) 11:00 — 11:59
' - Video de ideacién 11:00 - 11:20
- Diselo modelo CANVAS 11:21 — 11:59

5. Receso 12:00 — 12:59

6. Taller de ideacion (parte 1) 1

7. Clase magistral 14:00 — 14:59

8. Receso 15:00 — 15:20

9. Taller de disefio de producto 15:21

10. Cierre 16:46 — 17:00

= Socializacion de model

= Administracion estratégics

= Mercadeo

— 16:4~F
= Video de innovacion 15:21 — 15:40
= Maqueta de producto 15:41 — 16:

= Socializacion del producto 16



1. Bienvenida

Objetivo general: fortalecer las capacidades y conocimientos de los
para la toma de decisiones que favorezcan la buena gestion de su
agropecuarias, esto a traves de estratégicas con enfoque territorial pa
las brechas tecnoldgicas, contribuyendo asi a la mejora de los medio
sostenible de las comunidades.

Objetivos especificos:

* Brindar a los participantes elementos tedricos relacionados con la gesti
empresas agropecuarias.

= Apoyar a los participantes en el desarrollo de propuestas de valor
respuesta a clientes o consumidores finales.

= Orientar a los participantes en la puesta en marcha de sus prop
mediante escuelas de campo y jornadas de acompanamiento




Metodologia

» Sesiones Presenciales 43 horas
» Sesiones virtuales 8 Horas
» Total 51 horas




Presentacion de los participantes
Mesa redonda




2. Actividad de sensibilizacion

Primer paso: visualizar el video ¢ Quien se ha
llevado mi queso?
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Segundo paso: cada participante escribe un parrafo
reflexivo donde refleje una situacion similar a la
vivida por los personajes del video.




3. Clase magistral — Plan de negocio

» ¢Que es un plan de negocios?

Un plan de negocios es un documento que nos permite plasmar en palabras
Ideas de negocio y nos ayuda a planificar las actividades para evaluar la viabi
nuestra idea de negocio.

» ¢Que es unaideade negocio?

Una idea de negocio es la prestacion del servicio o la generacion de un producto
puede ser ofrecido en un mercado especifico, del cual se pueden obtener ganancia
beneficios. Una idea de negocio conlleva el tener una propuesta de valor y una vision
posicionamiento comercial.

» ¢Que es unapropuesta de valor?

Una propuesta de valor es un mensaje a través del cual una empresa expo
claridad como el producto o servicio que ofrece la empresa soluciona los pro
cubre las necesidades del cliente o consumidor final.



MEJOR CALIDAD MEJOR PRECIO

Apple, Singapore Airlines Ilkea, Toyota, JetBlue

PROPUESTA DE VALOR

BENEFICIOS BASICOS Y MARCAS

LUJO Y ESTILO DE VIDA IMPRESCINDIBLE

Ralph Laure, BMW, Rolex Huggies, Colgate

Tomado de: https://www.oberlo.es/blog/propuesta-de-valor



¢, Como se elabora la propuesta de valor?

Un titulo, que describa el beneficio que ofreces al cliente.
Un subtitulo, donde detallas brevemente lo que ofreces, a quién y por qué.
3 0 4 puntos con los beneficios principales de tu producto o servicio.

Un elemento visual (video o imagen), que amplie y refuerce tu mensaje.

Ejemplos propuesta de valor
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Plan de negocios — Modelo Canvas

SOCIOS CLAVE ACTIVIDADES PROPUESTA DE RELACION CON LOS SEGMENTOS DE
Agentes con los CLAVE VALOR CLIENTES CLIENTES

gue la empresa tiene Procesos para Caracteristicas y Qué relaciones Personas a los que
gue relacionarse ofrecer la propuesta beneficios que estableceremos para gueremos ofrecer
para hacer posible de valor a cada nuestro fidelizar, captar nuevos los productos o
su funcionamiento. segmento de 7 producto o servicio clientes y estimular servicios.

clientes. aporta al cliente. las ventas

8 RECURSOS CLAVE 2 S 1

Métodos para vender,
comunicar, alcanzar y
entregar nuestro
producto o servicio a

(0 los clientes 3

Recursos necesarios

para llevar a
cabo la actividad

empresarial.

ESTRUCTURA DE COSTES INGRESOS

Cudles son costes fijos y variables mas importantes del q Como genera los ingresos la empresa. b
negocio.




4. Taller de ideacion

Primer paso: visualizar el video Modelo Canvas
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Maodelo Canvas | Como aplicar el modelo Canvas en e..
youtube.com

Tercer paso: socializacion de los modelos
Canvas realizados por los participantes




7. Clase magistral — Administracion estra

Planificacion
Qué hacer

Las actividades y
decisiones del

gere nte para Cor-mt-rol Gerente Or,ganizacién
desarrollar las venificar como hacer
estrategias de las ‘ ’

organizacion

Direccion
Hacer




Administraciéon estratégica

» Paso 1: Identificar la mision, vision y los objetivos
estratégicos

Mision: expresa el “deber ser de la empresa, la funcion
gue cumple en la sociedad y su filosofia.

- Visidn: expresa el “como se desea que sea la empresa
en el mediano plazo”.

Objetivos: expresan lo que se desea alcanzar en
determinado lapso de tiempo




Elementos de la mision

Efectividad

o Mercados
reconciliadora

Productos o

Autoconcepto servicios

Tecnologia




Administraciéon estratégica

» Paso 2: Realizar un analisis externo

Analisis externo

- Oportunidades y
|dentificacion AMenazas

mision, vision,
objetivos y —
estrategias Analisis Interno

Fortalezas y
Debilidades

Formulacion
de
estrategias

Implementac
ion de
estrategias

Evaluacion
de
resultados



Administracién estratégica

» Paso 3: Realizar un analisis interno

Gerencia

Mercadeo Finanzas Produccion

Administracion




Administracién estratégica

» Paso 4: Formulacion de estrategias

Tipos de estrategias

Corporativas Competitivas

¥ ¥ $

“* Multinegocios <+ Enfrentar la competencia < Investigaciéon y

desarrollo

«» Manufactura

» Marketing

“» Recursos huma

* Finanzas




Administraciéon estratégica

» Diagnostico estrategico — Matriz DOFA

Analisis

interno

Estrategi'a DO

Pretenden superar las
debilidades internas
aprovechando las
oportunidades
externas.

Estrategia FO

Usan las fuerzas
internas de la empresa
para aprovechar Ila
ventaja de las
oportunidades
externas.

+
!

Estrategia DA

Son tacticas defensivas
que pretenden
disminuir las
debilidades internas y
evitar las amenazas del
entomo.

EstrategiaFA

Aprovechan las fuerzas
de la empresa para
evitar o disminuir las
repercusiones de las
amenazas externas.




s funcione: X ‘ @ Matriz+de+Diagndstico+DC X ﬁ Matriz+de+Diagnostico+DC X 8 Configuracion: Acercade Ch X ‘ + %

C @ slideplayer.es/ : /8/images/14/Matriz+de+Diagnostico+ DOFA jpg ©w Y+ B » 0O “ :

E Cutlook.com - ri_pa... B YouTube E Noticias, Deportes... W W Radio Colombia... (@ Ric seco - Los Her... 6 COSTOS PARA GES.. Ci finicid icie.., | ) Indice (—] Definicidn de retor... »

EL DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

Matriz de Diagnostico DOFA
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AMENAZAS (A) ESTRATEGIAS (FA) ESTRATEGIAS (DA)

Mrermazar las
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y evitar
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FERIAS APRENDA AGRICULTURA GANADERIA MASCOTAS TECNOLOGIA CLIMA ANALISIS VIDEOS

ESTUDIU REVELA QUE 40% DE
SUPERFICIE TERRESTRE ESTA

aguas subterrdneas

sequias

miércoles, 6 de julio de 2022

AGRO ESTUDIO REVELA QUE 40% DE SUPERFICIE TERRESTRE ESTA DEGRADADA POR ACTIVIDAD AGR... ’ £ ‘ @

DEGRADADA POR ACTIVIDAD AGRICOLA

El uso excesivo que se hace de la tierra en busqueda de
alimentos o recursos naturales llevo al agotamiento de las

* Manuel Santiago Sanchez Gonzélez - msanchez@larepublica.com.co
[ GUARDAR

Los diferentes paises a nivel global estan enfrentando las consecuencias

COMPRAR SUSCRIPCION

Buscar Q




